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OGGETTO

D.Lgs.vo 20 settembre 2003, n. 276 ¢ s.m.i., recante “Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla L. 14 febbraio 2003, n. 30”.

Disciplina per D’Accreditamento dei Servizi per il Lavoro della Regione Abruzzo,
approvata con D.G.R. 29/12/2012 nr. 1057. Modifiche ed integrazioni.

VISTI

LA GIUNTA REGIONALE

la D.G.R. 29-12-2010, nr. 1057, recante “Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla L.14 febbraio
2003, n.30". Approvazione documento denominato “Disciplina per
I'Accreditamento dei Servizi per il Lavoro della Regione Abruzzo”, con cui
la Regione Abruzzo ha inteso organizzare 'ampliamento del Sistema
regionale dei Servizi per il Lavoro attraverso la disciplina
dell'accreditamento ai Servizi per il Lavoro, cosi come stabilito dal
Decreto Legislativo 276/2003;

l'articolo 29, comma 4, del decreto legge 06-07-20121 nr. 98,
convertito dalla Legge 15 luglio 2011, n. 111, recante
“Liberalizzazione del collocamento, dei servizi e delle attivita
economiche”;

la Legge Regionale 23-08-2011, nr. 32, di soppressione dell’'ente



VISTI,

CONSIDERATO

PRESO ATTO,

RILEVATO,

strumentale Abruzzo Lavoro;
in particolare, relativamente alla citata L.R. 32/2011:

- Tart. 1, che prevede che I'Ente Strumentale Abruzzo Lavoro sia soppresso
entro la data del 29 febbraio 2012;

- lart. 6, comma 2, che stabilisce che i riferimenti all'Ente sopresso,
contenuti nelle leggi, nei regolamenti e nelle delibere regionali, si
intendono ricondotti alla Direzione regionale competente in materia di
Lavoro; )

- che ai sensi dell'art. 13, comma 1, della vigente Disciplina, approvata con
la richiamata D.G.R. nr. 1057/2010, 'accreditamento ha durata biennale
con decorrenza dalla data di adozione del provvedimento di
approvazione;

- che, ai sensi dell’art. 11, co. 2, della stessa Disciplina, i soggetti interessati
ad ottenere l'accreditamento presentano domanda, redatta utilizzando
esclusivamente il modello approvato, entro go giorni dalla pubblicazione
sul B.U.RA.T. della Disciplina medesima, con provvedimento del
Direttore regionale, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e
reso disponibile sul sito internet della Regione Abruzzo;

- chela citata D.G.R. n. 1057/2010, & stata pubblicata sul B.U.R.A.T. nr, 32
Ordinario del 18/05/2011, _

- che in ottemperanza alla disposizione di cui sopra, con D.D. 04-08-2011,
nr. 58, si & proceduto all’approvazione della modulistica per
l'accreditamento; .3

- che, sotto altro e differente profilo, la predetta Disciplina attribuisce
all’Ente soppresso Abruzzo Lavoro la gestione di alcune fasi del processo
di acereditamento;

- che, pertanto, nelle more della definizione della procedura di
soppressione dell’Ente strumentale Abruzzo Lavoro, terminata in data
29-02-2012, si & sospesa la pubblicazione del provvedimento di
approvazione della modulistica sul Bollettino Ufficiale e sul sito internet
della Regione Abruzzo, in modo da consentire che gli adempimenti
afferenti I'accreditamento facenti capo allo stesso Ente, potessero essere
svolti dalla Direzione PALFIPS, una volta trasferiti personale e
compeienze;

inoltre, che il legislatore nazionale, con il citato art. 29, comma 4, del D.L.
98/2011, ha inteso novellare l'articolo 6 del menzionato D.Lgs. 276/03,
ampliando il novero dei soggetti che possono ottenere I'autorizzazione nazionale
all'intermediazione, anche attraverso semplificazioni amministrative;

infine, che Italia Lavoro, agenzia del M.L.P.S. che svolge attivita di assistenza
tecnica alle regioni sull'intero territorio nazionale in tema di accreditamento e di
organizzazione dell'ampliamento dei sistemi regionali per i servizi al lavoroe, ha
svolto un puntuale benchmarking sulla disciplina dell’istituto nelle altre regioni,
evidenziando 'opportunita di apportare integrazioni al Disciplinare approvato in
Regione Abruzzo, al fine di superare talune criticita connesse, in particolare, alla
figura del Responsabile dell’Unita Organizzativa ed alla conformita dei locali per
T'accesso dei soggetti disabili;



RITENUTO, pertanto, alla luce di quanto sopra evidenziato:

- di differire il dies a gquo per la decorrenza del biennio di
sperimentazione, alla data di pubblicazione del presente
provvedimento sul B.U.R.A.T.;

- di apportare al documento approvato con la citata D.G.R. 1057/2010,
le seguenti modifiche/integrazioni:

o Jlarticolo 3, comma 2, & sostituito dal seguente:
“Su specifica richiesta, sono accreditati tutti i soggetti titolari di
autorizzazione nazionale, ai sensi del Decreto Legislativo 10
settembre 2003 n. 276, cosl come modificato dall’art. 29 della
Legge 15 luglio 2011 n. 111l, in possesso, al momento della
richiesta di accreditamento, dei requisiti previsti dal medesimo
decreto”;

o allarticolo 4, comma 1, aggiungere le seguenti lettere:
“1)1 patronati; j)le associaziont senza fini di lucro che hanno per
oggetto la tutela del lavoro, l'assistenza e la promozione delle
attivita imprenditoriali, la progettazione e lerogazione di
percorst formativi e di alternanza, la tutela della disabilita; 1)

La Fondazione Lavore, istituita dall’Ordine dei Consulenti del
Lavoro ed in possesso di autorizzazione nazionale, ai sensi del
Decreto Legislativo 10 Settembre 2003 nr. 276, articolo 6,
comma 2, e successive modifiche ed integrazioni, attraverso i
Consulenti del Lavoro delegati all’esercizio
dell'intermediazione.™

o all’articolo 5, comma 1, lettera b), punto 4, dopo la parola
“disabili” aggiungere il seguente inciso: “In caso di mancata
conformita, é richiesta la disponibilita ad erogare il servizio, nel
territorio provinciale in cui é ubicato il locale non conforme, in
locali conformi, presso altro operatore accreditato ai servizio per
il lavoro o, in accordo, presso il Centro per IImpiego
territorialmente competente.”,

o allarticolo 6, dopo ilcomma 6, aggiungere i seguenti commi:
“ 7. Nel caso del consulente del lavoro, delegato dalla Fondazione
e accreditato ai sensi della presente disciplina, la figura del
Responsabile dell'Unita Organizzativa pué essere assolta dallo
stesso consulente.” “8. Nel caso det soggetti di cui all’'articolo 4
comma 1 lett. ¢) la figura del Responsabile Organizzativo puo
essere assolta dal delegato del rettore al Placement.” “9. Nel caso
det soggetti di cui all’articolo 4, comma 1, lett. e), la figura del
Responsabile dell’Unita Organizzativa pud essere assolta dal
dirigente scolastico.”;

o larticolo 10, comma 1, & sostituito dal seguente:
“1. Presso la Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed
Istruzione, Politiche Sociali é istituito lelenco regionale dei
soggetti accreditati per lo svolgimento dei servizi al lavoro, di



seguito denominato Elenco regionale.”;

o larticolo 14, comma 1, & sostituitc dal seguente:
“1, Il Servizio competente della Direzione Politiche Attive del
Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali verifica, in
qualunque momento lo ritenga opportuno, il mantenimento del
possesso dei requisiti, disponendo controlli, anche in loco™;

DaATO ATTO del parere espresso dal Direttore Regionale “Politiche Attive del Lavoro,
Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali” in ordine alla regolarita tecnico-
amministrativa, nonché alla legittimita del presente provvedimento;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

per 1 motivi di cui in narrativa che si intendono qui integralmente trascritti ed approvati:

1) DI APPORTARE alla “Disciplina per I'Accreditamento dei Servizi per il Lavoro della Regione
Abruzzo”, approvata con D.G.R. 29-12-2010 nr. 1057, le seguenti modifiche/integrazioni:

o 'articolo 3, comma 2, é sostituito dal seguente: “Su specifica richiesta, sono accreditati tutti i
soggetti titolari di autorizzazione nazionale, ai sensi del Decreto Legislativo 10 settembre
2003 n. 276, cosi come modificato dall'art. 29 della Legge 15 luglio 2011 n. 111l, in possesso, al
momento della richiesta di accreditamento, dei requisiti previsti dal medesimo decreto”;

o allarticolo 4, comma 1, aggiungere le seguenti lettere: “i) i patronati; j)le associazioni
senza fini di lucro che hanno per oggetto la tutela del lavoro, Uassistenza e la promozione delle
attivita imprenditoriali, la progettazione e Uerogazione di percorsi formativi e di alternanza,
la tutela della disabilita; [) La Fondazione Lavoro, istituita dall’Ordine dei Consulenti del
Lavoro ed in possesso di autorizzazione nazionale, ai sensi del Decreto Legislativo 10
Settembre 2003 nr. 276, articolo 6, comma 2, e successive modifiche ed integrazioni,
attraverso i Consulenti del Lavoro delegati all'esercizio dell'intermediazione.”;

o alParticolo 5, comma 1, lettera b}, punto 4, dopo la parola “disabili” aggiungere il sequente
inciso: “In caso di mancata conformita, é richiesta la disponibilita ad erogare 1l servizio, nel
territorio provinciale in cui é ubicato il locale non conforme, in locali conformi, presso altro
operatore accreditato ai servizio per il lavoro o, in accordo, presso il Centro per ITmpiego
territorialmente competente.”;

o all’articolo 6, dopo il comma 6, aggiungere 1 seguenti commi: “7. Nel caso del consulente del
lavoroe, delegato dalla Fondazione e accreditato ai senst della presente disciplina, la figura del
Responsabile dell’Unita Organizzativa pud essere assolta dallo stesso consulente.” “8. Nel caso
dei soggetti di cui all’articolo 4 comma 1 lett. ¢) la figura del Responsabile Organizzativo pud
essere assolta dal delegato del rettore al Placement.” “g. Nel caso dei soggetti di cui all’articolo
4, comma 1, lett. e}, la figura del Responsabile dell'Unita Organizzativa puo essere assolta dal

dirigente scolastico.”;



ol'articolo 10, comma 1, & sostituito dal seguente: “1. Presso la Direzione Politiche Attive del
Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali é istituito l'elenco regionale dei soggetti
accreditati per lo svolgimento dei servizi al lavoro, di seguito denominato Elenco regionale.”;

o l'articolo 14, comma 1, & sostituito dal seguente: “1. Il Servizio competente della Direzione
Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali verifica, in gualunque
momento lo ritenga opportuno, il mantenimento del possesso dei requisiti, disponendo controlli,
anche in loco”;

2) DI DIFFERIRE il dies a quo per la decorrenza del biennio di sperimentazione, alla data di
pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.RA.T;

3) DI DISPORRE la pubblicazione del presente deliberato sul B.U.R.AT. e sul sito

hitp://www.regione.abruzzo.it. /fil.



L.R. 14.9.1999, n. 77, art. 23

DIREZIONE REGIONALE/STRUTTURA SPECTALE SUPPORTO (Art. 14 LLR. 77/99): i

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO, FORMAZIONE ED ISTRUZIONE, POLITICHE SOCIALI

PROGRAMMAZIOE E INNOVAZIONE POLITICHE
ATTIVE DEL LAVCRO, FORMATIVE E SOCIALI

SER I STAFF:
VIZIO/POSIZIONE DISTAME: 6 4ypRNANCE. SISTEMA NORMATIVO

Programmazione e innovazione delle politiche attive del lavoro

UFFICIO:
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